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（第一期）
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所属学院         　　          
申报学科团队         　　          

申报负责人及电话        　　          
具体联系人及电话        　　         
填表日期： 　2013年 　 月　 日
上海师范大学人事处
2013年10月
表一、学科团队基本情况
	学科团队名称
	   
	负责人
	
	团队人数
	

	所属学科类型
	□国家级
	□省部级

	
	□重点学科

□重点实验室
	□重点研究基地 

□3+2学位点
	□其他特殊研究领域

	团队科研近况
	2008年以来，学科团队共主持省部级（含）以上科研项目  项， C类以上论文  篇，   本学术专著，省部级以上获奖  项，专利  项。

	团队科研规划
	三年以内承诺获得       项国家级项目；     项省部级项目；  项省部级以上奖励；   篇C类及以上论文；   本学术专著；  项发明专利。

	团队集体承诺
	1、如约完成以上各项科研规划；

2、团队在资助开始后的1年半内至少完成规划的1/3任务；

3、所有科研成果均符合我校科学道德规范要求；

4、成果验收同意按照《关于推进高端人才队伍建设“151工程”的若干意见》、我校认定的科研成果等第相关规定验收执行。
团队负责人签名：               日期：2013年   月    日

	申报进入人才特区的学科成员简况

	姓  名
	出生年月
	职 称
	研究方向
	“151工程”标准
	申报

等级

	
	
	
	
	□已经达到“151”标准

□有潜力达到“151”标准
	□A
□B
□C



	
	
	
	
	□已经达到“151”标准

□有潜力达到“151”标准
	□A

□B

□C



	
	
	
	
	□已经达到“151”标准

□有潜力达到“151”标准
	□A

□B

□C



	
	
	
	
	□已经达到“151”标准

□有潜力达到“151”标准
	□A

□B

□C



	
	
	
	
	□已经达到“151”标准

□有潜力达到“151”标准
	□A

□B

□C




表二、 学科团队负责人科研情况表
	团队负责人简介
	

	省部级（含）以上主要科研项目（2008.10以后立项）

	项目类别
	项目编号
	项目名称
	起止年月
	总经费

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	C类及以上期刊发表的主要论著（2008.10以后出版发表）

	成果名称
	期刊/出版社名称
	时　间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	省部级以上科研获奖情况（2008.10以后获得）

	奖项名称/等级
	成果名称
	获奖日期
	颁奖单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	个人承诺
1、三年以内承诺获得       项国家级项目；     项省部级项目；  项省部级以上奖励；   篇C类及以上论文；   本学术专著；  项发明专利。

2、我已经知晓：如未能如约完成以上规划，将被追回个人全部特贴，并将影响团队整体考核结果。
签名：                 日期：2013年      月        日


注：项目、奖项均以社科处、科技处备案为准。
表三、 团队成员科研情况表（一）
	姓  名
	
	博导/硕导
	
	学历/学位
	

	学术专长
	
	联系电话
	
	邮箱
	

	省部级（含）以上主要科研项目（2008.10以后立项）

	项目类别
	项目编号
	项目名称
	起止年月
	总经费

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	C类及以上期刊发表的主要论著（2008.10以后出版发表）

	成果名称
	期刊/出版社名称
	时　间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	省部级以上科研获奖情况（2008.10以后获得）

	奖项名称/等级
	成果名称
	获奖日期
	颁奖单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	个人承诺
1、三年以内承诺获得       项国家级项目；     项省部级项目；  项省部级以上奖励；   篇C类及以上论文；   本学术专著；  项发明专利。

2、我已经知晓：如未能如约完成以上规划，将被追回个人全部特贴，并将影响团队整体考核结果。
签名：                 日期：2013年      月        日


注：项目、奖项均以社科处、科技处备案为准。此表可复，团队不超过3名左右。
表三、 团队成员科研情况表（二）
	姓  名
	
	博导/硕导
	
	学历/学位
	

	学术专长
	
	联系电话
	
	邮箱
	

	省部级（含）以上主要科研项目（2008.10以后立项）

	项目类别
	项目编号
	项目名称
	起止年月
	总经费

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	C类及以上期刊发表的主要论著（2008.10以后出版发表）

	成果名称
	期刊/出版社名称
	时　间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	省部级以上科研获奖情况（2008.10以后获得）

	奖项名称/等级
	成果名称
	获奖日期
	颁奖单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	个人承诺
1、三年以内承诺获得       项国家级项目；     项省部级项目；  项省部级以上奖励；   篇C类及以上论文；   本学术专著；  项发明专利。

2、我已经知晓：如未能如约完成以上规划，将被追回个人全部特贴，并将影响团队整体考核结果。
签名：                 日期：2013年      月        日


注：项目、奖项均以社科处、科技处备案为准。此表可复，团队不超过5名。
表四、审核意见
	所属学院意见：
1、该团队具备完成各项科研规划的能力。
2、该团队负责人具备引领协调团队整体科研工作的能力。
3、学院愿承担督促团队完成科研规划的责任，并将提供便利条件。

                           负责人签名：              （公章）
日    期：2013年  月  日

	专家评审意见：
                              

	学校人事处意见：
                               负责人签名：                （公章）
日    期：2013年  月  日

	校人事小组意见：
                                          负责人（签名）：
日    期：2013年  月  日

	学校审核意见：
校长（签名）：           （公章）
日    期： 2013年  月  日
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